
Na temelju odredbe članka 19. Statuta Hrvatskog sindikata djelatnika u kulturi (pročišćeni 
tekst), Sabor sindikata donosi: 
 
 
 
 

 
PRAVILNIK O PROVO ĐENJU IZBORA ZA PREDSJEDNIKA 

SINDIKATA, ČLANOVE SREDIŠNJEG ODBORA, NADZORNU I 
STATUTARNU KOMISIJU, TE SUD ČASTI SINDIKATA 

 
 
 

 
Članak 1. 

 
Ovim se Pravilnikom uređuju pitanja osnivanja Izborne komisije, prava na isticanje 
kandidature, postupka koji prethodi izborima, provođenja izbora i utvrđivanja rezultata 
glasovanja za izbor predsjednika Sindikata, članova Središnjeg odbora, Nadzorne i 
Statutarne komisije, te Suda časti sindikata. 
 
 

 
IZBORNA KOMISIJA 

 
Članak 2. 

 
(1) Izbornu komisiju čine tri člana od kojih je jedan predsjednik Komisije. 
(2) Predsjednika Komisije bira se većinom glasova svih članova komisije. 
(3) Članove Izborne komisije predlaže radno predsjedništvo, a bira Sabor većinom glasova 
nazočnih zastupnika. 
(4) Izborna komisija obavlja sljedeće poslove: 
− prikuplja kandidature za izbor predsjednika Sindikata, članove Središnjeg odbora, 

Nadzorne i Statutarne komisije, te Suda časti Sindikata;  
− utvrđuje formalne uvjete kandidata iz alineje 1. ovog stavka; 
− provodi i nadzire izbore; 
− organizira tehničke uvjete za provođenje glasovanja; 
− utvrđuje rezultate izbora te objavljuje imena izabranih kandidata iz alineje 1. ovog 

stavka; 
− obavlja i druge poslove potrebne radi provedbe demokratskih izbora i osiguranja volje 

većine. 
 
 

 
 



IZBOR  PREDSJEDNIKA SINDIKATA 
 

Članak 3. 
 

(1) Za predsjednika Sindikata može se kandidirati svaki od nazočnih zastupnika na 
saboru Sindikata. 

(2) U slučaju isticanja kandidature samo jednog kandidata iz stavka 1. ovog članka, 
glasovanje će biti javno. 

(3) U slučaju isticanja kandidature dvaju ili više kandidata provest će se tajno 
glasovanje.  

(4) Bit će izabran onaj kandidat koji, nakon provedenog glasovanja, osvoji najveći broj 
glasova. Kandidati koji su osvojili isti broj glasova ponovno se biraju u drugom 
krugu. Predsjednik Sindikata bit će onaj kandidat koji u drugom krugu osvoji 
najveći broj glasova. 

(5) Glasovanje će biti punovažno ako je u skladu s određenjem članka 17. stavka 4. 
Statuta HSDK. 

 
 
 

NAČIN PROVEDBE IZBORNOG POSTUPKA 
 

Članak 4. 
 

(1) U slučaju tajnog glasovanja Izborna će komisija izraditi glasačke listiće na kojima 
će biti naznačeni svi kandidati za izbor predsjednika Sindikata. 

(2) Glasački listić ovjerit će svojim potpisom predsjednik Komisije. 
(3) Glasovanje se provodi zaokruživanjem jednoga rednog broja ispred imena i 

prezimena kandidata koji se biraju. U protivnom, glasački se listić smatra 
nevažećim. 

(4) Redoslijed kandidata na glasačkim listićima utvrđuje se abecednim redom. 
(5) Izborna komisija poduzet će sve radnje radi provedbe poštenih i demokratskih 

izbora. 
  

 
IZBOR ČLANOVA SREDIŠNJEG ODBORA 

 
Članak 5. 

 
(1) Članovi Središnjeg odbora kandidiraju se i biraju na načelu regionalnog i 

strukovnog kriterija, sa ciljem podjednake zastupljenosti svih regionalnih 
podružnica u tijelima Sindikata, s mogućnošću odlučivanja. 

(2) Kandidate za članove Središnjeg odbora predlažu sindikalne podružnice svake od 
regija i struke, sukladno određenju članka 22. stavka 2. alineja 1 – 10 Statuta. Za 
člana Središnjeg odbora podružnice mogu predložiti samo jednog kandidata na 
temelju međusobnog dogovora ili prethodnog internog glasovanja ako biraju 
između više kandidata. 



(3) O kandidatima za članove Središnjeg odbora, predloženih na način iz stavka 2. 
ovoga članka, glasuje Sabor tako da prihvati ili ne prihvati listu predloženih 
kandidata u cijelosti.   

(4) O listi predloženih kandidata glasovat će se javno ako je, s obzirom na pozitivno 
ozračje prigodom zasjedanja Sabora, gotovo u cijelosti izvjestan konsenzus o 
novim članovima Središnjeg odbora. 

(5) Tajno glasovanje provest će se zaokruživanjem prihvaćanja ili neprihvaćanja liste 
s predloženim kandidatima u cijelosti.  

(6) Lista kandidata za članove Središnjeg odbora bit će prihvaćena ako za nju glasuje 
većina nazočnih zastupnika Sabora sindikata, u skladu s određenjem članka 17. 
stavka 4. Statuta HSDK. 

     
Članak 6 

 
(1) Na izbor zamjenika članova Središnjeg odbora na odgovarajući će se način 

primjenjivati odredbe ovog pravilnika o izboru za članove Središnjeg odbora. 
(2) Kandidatura za člana Središnjeg odbora i preuzeta obveza sudjelovanja u drugim 

tijelima radi održavanja Sabora sindikata međusobno se isključuju. 
 

 
 

NAČIN PROVEDBE IZBORNOG POSTUPKA 
 

Članak 7. 
 

(1) U slučaju tajnog glasovanja, Izborna će komisija izraditi glasačke listiće na kojima 
će pobrojati sve predložene kandidate počevši od rednog broja 1 do rednog broja 
10. Na glasačkom listiću potrebno je jasno istaknuti kako se ne bira pojedini 
kandidat već se glasovanje obavlja zaokruživanjem prihvaćanja ili neprihvaćanja 
liste u cijelosti. 

(2) U smislu odredbe stavka 1. ovoga članka, Izborna će komisija izraditi izborne 
listiće kao u prilogu kao sastavnom i obvezujućem dijelu ovog Pravilnika.   
 
 
 

PROVOĐENJE IZBORA ZA ČLANOVE NADZORNE I STATUTARNE 
KOMISIJE 

 
Članak 7.  

 
Nadzorni odbor 

 
(1) Nadzorni odbor ima tri člana od kojih je jedan član predsjednik istog odbora. 
(2) Biraju se na prijedlog članova Sindikata, a odluku o izboru donosi Sabor većinom 

glasova nazočnih zastupnika. 



(3) Kandidatura za člana Nadzornog odbora i preuzeta obveza sudjelovanja u drugim 
tijelima radi održavanja Sabora Sindikata međusobno se isključuju. 

(4) Bira se na rok od četiri godine. 
 

Članak 8. 
 

Statutarna komisija i Sud časti 
 

Na broj članova Statutarne komisije i Suda časti, njihovu broju članova i roku izbora na 
odgovarajući se način primjenjuju odredbe o Nadzornom odboru iz članka 7. ovog 
pravilnika. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


